Mitglied im Deutschen Olympischen SportBund e. V.

DBSV = Telegramm Nr. 28/2010

Dr. Thomas Bach mit groBer Mehrheit erneut zum DOSB - Prasidenten gewahlit

Im Mittelpunkt der sehr gut besuchten 6. Mitgliederversammlung des Deutschen Olympischen Sportbundes stand am
gestrigen Tag zunachst die hervorragend prasentierte Bewerbung Miinchens fiir die Olympischen Winterspiele und die
Paralympics 2018, die dann auch von den rund 450 Delegierten einmiitig unterstiitzt wurde. Weiterer Schwerpunkt
waren die Wahlen. In geheimer Wahl erzielte das neue Prasidium (iberzeugende Wahlergebnisse. DOSB - Prasident Dr.
Thomas Bach wurde mit 91,8 % der abgegebenen Stimmen wiedergewahlt. Als Vizeprasidenten wurden gewahlt: Dr.
Christa Thiel (Leistungssport) 71,3 %, Walter Schneeloch (Breitensport/Sportentwicklung) 89,7%, Hans-Peter Kramer
(Wirtschaft/Finanzen) 97,5%, Prof. Dr. Gudrun Doll-Tepper (Bildung/Olympische Erziehung) 92,4%, Ilse Ridder-
Melchers (Frauen/Gleichstellung) 86,7%. Bestdtigt wurden der DSJ-Vorsitzende Ingo-R. Weil und Christian Breuer
(Aktivenvertreter). Die Sprecherin der Verbande mit besonderen Aufgaben, Dr. Barbara Oettinger, wurde einstimmig
erneut in den Prasidialausschuss Breitensport/Sportentwicklung gewahlt. DBSV-Prasident Uwe Tronnier wurde ebenfalls
einstimmig erneut zum Kassenpriifer des DOSB gewahlt. Zuvor waren bereits DBSV — Vize Gerhard Brillisauer zum
Kassenpriifer der Deutschen Olympischen Akademie Willi Daume und Volker Monnejahn in den Vorstand der
Bildungsakademie gewahlt worden. Wie bereits berichtet, haben sich die Verbande mit besonderen Aufgaben, zu denen
auch der Deutsche Betriebssportverband zahlt, ein Leitbild gegeben, das nun offiziell vom DOSB verdffentlicht wurde.
Wir bitten um breit gestreute Verdffentlichung.

Leitbild der Verbdnde mit besonderen Aufgaben im Deutschen Olympischen Sportbund

Praambel

Die 20 Verbande mit besonderen Aufgaben (VmbA) im Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB) reprasentieren eine
Gruppe von Mitgliedern, die sich mit ihren unterschiedlichen Strukturen, Aufgabenfeldern und GréBen zu einer Einheit
ergdnzen. Sie setzen sich fiir eine ganzheitliche und von Fairness gepragte Sportbewegung ein. Die VmbA vertreten
rund 1,5 Mio Mitglieder.

Grundwerte — Was uns wichtig ist

e Wir ermdglichen jedem Menschen seinen individuellen Weg zu sportlicher Bestatigung

e Bei unseren Aktivitdten haben wir den ganzen Menschen im Blick — unsere Angebote dienen Korper, Seele und
Geist

e Vielfalt ist unsere Starke — aus ihr entwickeln wir unsere gemeinsamen Werte

e Toleranz pragt unser Handeln — wir sind offen fiir alle Menschen, unabhangig von Herkunft, Glaube, Bildung,
Alter, Geschlecht und Behinderung
Wir stehen fiir fairen Sport — frei von jeglicher Manipulation
Wir treten flir eine gleichberechtigte Partnerschaft zwischen Sport, Politik, Wirtschaft und Wissenschaft ein

Zusammenarbeit — Was wir tun
e Wir arbeiten partnerschaftlich und realisieren unsere Ideen in gemeinsamen Projekten und Aktionen
e Wir lernen voneinander und erweitern unser Wissen tbereinander
¢ RegelmaBige Kontakte sind die Basis unserer erfolgreichen Zusammenarbeit

Selbstverstandnis — Wofiir wir stehen
e Wir sind eine der drei Sdulen des DOSB
Wir gestalten und beeinflussen die Arbeit des DOSB — dies ist Anspruch und Motivation fiir unser Handeln
Wir ergreifen Initiative und Gbernehmen Verantwortung
Wir stehen in der Offentlichkeit und lassen sie an unseren Aktivititen teilhaben
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